Afastado por Secretaria - SETEMBRO / 2017

Orgéo Quant. Serv. Afast Quant. Serv. Ativos Percentual
Gabinete do Prefeito 3 26 11,54%
Sec.Governo e Fund. Esporte E Lazer 7 151 4,64%
Sec. De Planej. E Gestdo Urbana 0 27 0,00%
Procuradoria Geral do Municipio 2 42 4,76%
Sec. Municipal de Administracéo 6 191 3,14%
Sec. Municipal de Financas 1 108 0,93%
Controladoria Geral Municipio 1 17 5,88%
Sec.Desenv. Econdmico e Turismo 2 20 10,00%
Sec. Munic. Educacdo e Cultura 110 2.980 3,69%
Sec. Municipal de Salde 38 1.269 2,99%
Sec. Mun. Desenv. do Agronegocio 3 69 4,35%
Sec. De Desenvolvimento Social 15 262 5,73%
Sec. M. Defesa Soc. Transito 5 193 2,59%
Sec. Municipal Meio Ambiente 2 58 3,45%
Sec. Esp. De Comunicacao 1 12 8,33%
Sec. Esp. Projetos . e Parcerias 0 4 0,00%
Sec. De Servi¢os Urbanos 9 297 3,03%
Sec. Municipal de Obras 0 16 0,00%
FCU 2 66 3,03%
FETI 0 4 0,00%
Camara Municipal de Uberaba 2 66 3,03%
Codau 20 569 3,51%
IPSERV 0 29 0,00%
Total 229 6.476 3,54%




Percentual de Servidores afastados por Secretaria/Orgédo
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COMPARATIVO DE SERVIDORES ATIVOS X AFASTADOS POR SECRETARIA/ORGAQ
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